GERONTEVAL

Depuis sa création en 2003, le Centre Gérontéval s’engage aux cdtés des professionnels afin de promouvoir une prise
en soin globale, cohérente et humaine des personnes agées. Il intervient dans la conduite de projet et I'optimisation
des organisations comme des ressources humaines. Il accompagne les équipes sur les enjeux médicaux et soignants
(qualité des soins, bientraitance) afin de leur permettre de s’occuper avec humanité et dignité des personnes
accueillies et de leur apporter des réponses appropriées a leurs besoins. Habilité par I'ANESM depuis 2009 pour
I’évaluation externe des EHPAD (selon la méthodologie Eva), Gérontéval soutient les établissements dans la mise en
ceuvre de cette démarche.

— NOS DOMAINES D’'INTERVENTION :

e AGGIR / Coupe PATHOS

¢ Eva (évaluations externes, formation des évaluateurs)

e Accompagnement a I'élaboration du projet d’établissement, projet médical et de soins, projet de vie, projet
social, projet architectural

e Accompagnement a I’élaboration et la renégociation de la convention tripartite

e Démarche qualité, gestion des risques et document unique

¢ Audit et réorganisation de services de soins et logistiques

e Gestion des RH et du temps de travail

e Audit et accompagnement financier et budgétaire

e Création d’unités Alzheimer, UHR, PASA

® Mise en place des projets personnalisés ou des projets thérapeutiques

e Accompagnement (¢étude des besoins sur un territoire, médecine et SSR gériatrique, bientraitance, gérontech-
nologies, médicaments...)

e Coopération dans le secteur médico-social



