JOURNEE NATIONALE
RESSOURCES HUMAINES MEDICALES DE TERRITOIRE :
UN ENJEU POUR LES MEDECINS ET LES DAM
Vers un nouveau souffle au sein des GHT

Paris, le mardi 6 octobre 2020

Au 1¢ janvier 2021, les établissements publics de santé devront mettre en place une gestion des
ressources humaines médicales de territoire et des commissions médicales de groupement.

Carriere, aftractivité, organisations médicales, stratégie de I'offre de soins, gouvernance...
C’est tout le pilotage médical qui se renouvelle.

Evolution ? Innovation ? Révolution ?

Pour accompagner ces changements, le CNEH vous propose une journée de réflexion, d’échanges,
et de retours d’expérience animés par des médecins, des directeurs et des juristes.
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{ PUBLICS
Présidents et vice-présidents de CME, chefs de pdle, chefs de service, directeurs, directeurs
des ressources humaines, directeurs des affaires médicales, directeurs des finances.
Cette formation ne nécessite pas de prérequis

 INFORMATIONS

Martine Cappe, consultante CNEH
Experte en organisation et en gestion des affaires médicales
martine.cappe @cneh.fr - 07 72 30 26 84

Vincent Godefroy, consultant CNEH
Expert en évolution des organisations et amélioration de la performance
vincent.godefroy @ cneh.fr - 06 89 29 58 23

Christophe Feigueux, consultant CNEH
Expert en gouvernance et conduite du changement
christophe.feigueux@cneh.fr - 06 67 63 19 09
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PROGRAMME

{ 8H45 - SH15 ACCUEIL

| 9H15 - 9H40 OUVERTURE DU COLLOQUE
par Joseph Tedesco, directeur général du CNEH

| SH40 - 10H45 ACTUALITE JURIDIQUE ET DECRYPTAGE DE MA SANTE 2022
par I'équipe JuriSanté du CNEH
Retour sur 'enquéte « Ressources humaines médicales de territoire » en avril 2020 réalisée
par le CNEH auprées de 2300 hospitaliers médicaux et administratifs

{ 10H45 PAUSE

{ 11HOO0 - 12H15 METTRE EN PLACE LA COMMISSION MEDICALE DE GROUPEMENT
Animation d’une table ronde, avec des présidents de CME et directeurs de CH et CH, pour
échanger autour des enjeux et impacts de cette obligation

{ 12H15 BUFFET

| 13H30 - 15HO0 ORGANISER LA DIRECTION DES AFFAIRES MEDICALES DE TERRITOIRE
DAM de territoire et mutualisation des RH médicales : des retours d’expérience de différents
modeles d’organisation

| 15HO0-16H30 DEVELOPPER LATTRACTIVITE MEDICALE SUR LE TERRITOIRE
Modéles innovants pour les médecins et les internes en matiere d’attractivité : des retours
d’expérience hospitaliere

{ 16H30 CLOTURE DU COLLOQUE
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Réf.1561 S
Journée nationale ressources humaines médicales de territoire
Cette journée est éligible au plan de formation continue C N E H

Demande d’inscription

- sur le site www.cneh.fr

- par mail : Sylvie Liot, responsable développement - Tél. 01 41 17 15 76 - Email : sylvie.liot@cneh.fr
- par courrier : CNEH - Service formation : 3 rue Danton 92 240 Malakoff

le 6 octobre 2020 a Paris (de 9h30 a 16h30 - 1 jour soit 7h)

Tarifs nets de taxes (déjeuner inclus) [] Adhérent:600 € [] Non adhérent : 660 €

Tarif groupe :
pour Pinscription de 2 participants : [] Adhérent: 1100 € [] Non adhérent : 1 200 €
f # § pour rinscription de 3 participants : [] Adhérent:1640€ [ Non adhérent: 1740 €

Facturation sur Chorus Pro* : SIRET de I'établissement (14 chiffres) | | | [ [ | | [ | [ | |||

Code Service Chorus (SE) ....................... Numéro d’Engagement Juridique (EJ) ..............
Etablissement» -
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NOm ... Prénom ... ... .
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Depuis le 25 mai 2018, le Réglement général sur la protection des
données (RGPD) a défini de nouvelles regles de protection des données
a caractére personnel. :
Le CNEH ne recueille que les données indispensables a votre inscription
etsengage a ne pas les diffuser. Si vous souhaitez modifier ou supprimer  :
vos coordonnées, vous pouvez adresser un mail a formation@cneh.fr
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