
MeToo, Burn out, souffrance au travail des 
équipes médicales : et maintenant, que fait-on ?

5ème JOURNÉe NATIONALe DÉDIÉe AUX RH mÉDICALeS

Mardi 17 Juin 2025, Paris
de 9h à 17h

OBJECTIFS

CONTACTS

Face à une situation difficile ou pour la prévenir, quelle est la responsabilité des managers 
et quels outils peuvent-ils utiliser ?

• A l’échelle du service, du pôle (Chef de service, Chef de pôle)

• A l’échelle de l’établissement (PCME, Directeurs)

• A l’échelon national (CNG, Conseil de l’Ordre)

Une journée d’échanges et de réflexion avec des témoignages, des retours d’expérience 
hospitaliers et la présentation d’un dispositif innovant d’un grand groupe d’intérêt public.

www.cneh.fr
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Le mardi 17 juin 2025 de 9h à 17h

Paris intramuros, prochainement communiqué

Tarifs (nets de taxe) :         Adhérents : 700 €  Non-adhérents : 750 € 

déjeuner inclus

5e Journée nationale des RH médicales (Réf. J1561)
MeToo, Burn out, souffrance au travail des équipes médicales
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Formation accessible aux publics en situation de handicap
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